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PATTO  EDUCATIVO  DI  CORRESPONSABILITA’
(in base all’art. 3 del D.P.R. n. 235/2007)

Le singole Istituzioni Scolastiche non hanno solo l’obiettivo di far acquisire competenze ai propri 
alunni/studenti ma anche quello di trasmettere valori tali da formare, per il futuro, cittadini capaci di 
maturare il senso di identità,  di appartenenza e di responsabilità in una realtà,  ormai planetaria, 
caratterizzata dalla presenza di comunità multiculturali e multietniche che sappiano pacificamente 
convivere nell’osservanza di regole e di diritti nel rispetto della libertà personale.
Questo Istituto Comprensivo, ispirandosi alle norme generali che animano il Regolamento interno, 
condividendo la proposta ministeriale (C.M. 15.03.2007), in ottemperanza ed in coerenza con le 
prescrizioni  del  D.P.R.  n.  235  del  21  novembre  2007  (Regolamento  recante  modifiche  ed 
integrazioni  al  D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249,  concernente  lo Statuto delle  studentesse e degli 
studenti della scuola secondaria), con il presente PATTO DI CORRESPONSABILITA’ fra Scuola 
e Famiglia, intende coinvolgere i genitori nell’elaborazione ed attuazione del progetto educativo e 
costruire con loro un rapporto di fiducia reciproca finalizzato a prevenire fenomeni di violenza, di 
bullismo,  di  devianza minorile,  di comportamenti  offensivi della  dignità  della  persona umana o 
ostativi  del  successo  scolastico  degli  studenti  e  del  raggiungimento  delle  finalità  culturali  ed 
eduvative esplicitate nel Piano dell’Offerta Formativa. 
Pertanto  il  genitore,  presa  visione  del  presente  documento,  la  cui  copia  è  parte  integrante  del 
Regolamento  d’Istituto  e  del  Verbale  del  Consiglio  d’Istituto,  sottoscrivendolo  insieme  con  il 
Dirigente Scolastico, partecipa direttamente e responsabilmente ad ogni aspetto della vita scolastica.
Il  seguente  PATTO  DI  CORRESPONSABILITA’  è  stato  redatto  tenendo  presente  la  vigente 
normativa:

• D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee d’indirizzo sulla cittadinanza democratica e 
legalità”.

• D.P.R. n. 249 del 24 giugno 1998 “Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli 
studenti della scuola secondaria”.

• D.M. n. 16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per 
la prevenzione e il bullismo”.

• D.M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di 
“telefoni cellulari” e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di 
sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti.

• D.M. n. 235 del 21 novembre 2007 “Modifiche ed integrazioni  al  D.P.R. n. 249 del 24 
giugno 1998”.

I docenti si impegnano a: 
• Essere puntuali alle lezioni,  precisi nelle consegne di programmazioni, di verbali e negli 

adempimenti previsti dalla scuola;
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• Informare gli studenti e le famiglie degli obiettivi educativi e didattici,  dei tempi e delle 
modalità  di  attuazione  delle  attività  per  renderli  consapevoli  e  partecipi  del  percorso 
formativo;

• Svolgere le attività di verifica e valutazione in tempi congrui rispetto ai programmi e ai ritmi 
di apprendimento di ognuno, esplicitandone criteri e modalità e motivandone gli esiti;

• Comunicare costantemente ai genitori l’andamento didattico e disciplinare dei loro figli, le 
difficoltà incontrate nel processo di apprendimento, i progressi ed i risultati conseguiti nelle 
prove scritte, orali, grafiche e di laboratorio;

• Favorire  un  clima  scolastico  positivo,  basato  sull’ascolto,  sul  dialogo  e  sul  rispetto  di 
ognuno, tale da favorire la collaborazione, la fiducia, la capacità di iniziativa, di decisione, 
di assunzione di responsabilità ed il pieno ed integrale sviluppo della persona dello studente 
nei suoi molteplici aspetti;

• Non usare mai in classe il  cellulare ed osservare l’obbligo della vigilanza degli  studenti 
durante lo svolgimento delle attività scolastiche;

• Far maturare negli studenti la consapevolezza delle proprie potenzialità, il riconoscimento, 
l’apprezzamento e la valorizzazione delle diversità;

• Potenziare l’educazione alla legalità;
• Lavorare in modo sinergico e collegiale con gli altri docenti, nei tempi e nei modi deliberati 

dagli  organi  della  scuola  e  descritti  nel  P.O.F.,  così  da elaborare  ed attuare  un efficace 
curricolo in orizzontale ed in verticale;

• Pianificare il proprio intervento didattico e formativo, anche di recupero e di sostegno, per 
promuovere e rafforzare un processo di maturazione dello studente in grado di sviluppare in 
lui competenze utili a crearsi un originale e personale progetto di vita e a compiere scelte 
autonome e responsabili.

I genitori si impegnano a:
• Collaborare  attivamente  con  la  Scuola  al  progetto  educativo  e,  nella  parte  di  propria 

competenza, allo svolgimento delle attività programmate dagli organi collegiali;
• Conoscere l’Offerta Formativa dell’Istituto;
• Partecipare,  con  proposte  migliorative  ed  osservazioni  costruttive,  alle  riunioni,  alle 

assemblee,  alle  convocazioni  della  scuola  relative  a  particolari  questioni  disciplinari  o 
formative e ai colloqui o alle ore di ricevimento stabilite dagli insegnanti;

• Instaurare un dialogo positivo con i  docenti  e con il  Dirigente Scolastico in presenza di 
problemi didattici, educativi ed organizzativi;

• Sostenere e controllare i figli nel rispetto delle norme scolastiche e tenersi costantemente 
informati su impegni, scadenze, attività, ritardi ed assenze controllando assiduamente diari, 
quaderni,  libretti  di  giustificazioni  ed  ogni  altra  forma  di  comunicazione  tra  scuola  e 
famiglia;

• Siglare, per avvenuta conoscenza, i quaderni, i libretti o altro materiale cartaceo in cui sono 
riportate votazioni o comunicazioni per le famiglie;

• Instillare nei propri figli il rispetto verso l’istituzione scolastica e le sue regole, verso gli 
insegnanti, il personale non docente, il Dirigente Scolastico, i compagni anche diversamente 
abili, verso le attrezzature o altro materiale scolastico;

• Adoperarsi affinché i figli non usino il cellulare o altri strumenti elettronici o audiovisivi in 
classe o durante la loro permanenza a scuola;

• Vigilare sulla puntualità di ingresso a scuola e sulla frequenza dei figli alle lezioni;
• Esporre con fiducia al  docente di riferimento o al Capo d’Istituto,  nei casi più gravi, su 

situazioni  e  problematiche  che  possono  ostacolare  o  avere  ripercussioni  sul  corretto 
comportamento degli studenti e sul regolare processo di apprendimento;



• Intervenire, con assunzione di responsabilità, sui danni alle cose o alle persone arrecati dal 
figlio/a  attraverso  forme di  risarcimento  nei  modi  e  nei  tempi  indicati  nel  Regolamento 
d’Istituto;

• Evitare  di  chiedere uscite  anticipate  se non per questioni  di  grave,  assoluta  ed accertata 
necessità;

• Dare  utili  informazioni  alla  Scuola  per  migliorare  la  conoscenza  dello  studente  e  dei 
compagni.

Le studentesse e gli studenti si impegnano a:
• Essere puntuali a Scuola, frequentare con regolarità le lezioni e assumere un comportamento 

rispettoso nei confronti di tutto il personale della Scuola e dei compagni;
• Usare  un  linguaggio  e  mantenere  un  abbigliamento  consono  all’ambiente  culturale  e 

formativo in cui vivono ed operano;
• Conoscere  il  Piano dell’Offerta  Formativa,  i  Regolamenti  d’Istituto,  i  diritti  ed i  doveri 

propri ed altrui;
• Partecipare  alle  attività  scolastiche  in  gruppo  o  singolarmente  portando  un  personale  e 

costruttivo contributo alla piena riuscita delle stesse;
• Favorire la corretta comunicazione tra Scuola e Famiglia;
• Aiutare  i  compagni  in  difficoltà  chiedendo l’intervento  ed il  supporto dei  docenti  o  del 

Dirigente Scolastico;
• Non usare mai il cellulare o altro dispositivo elettronico o audiovisivo in classe o in altri 

locali scolastici (C.M. 15.03.2007);
• Intervenire in modo pertinente ed ordinato durante le lezioni;
• Usare la massima cura nell’uso delle attrezzature didattiche evitando di provocare danni alle 

cose, alle persone, alle suppellettili e al patrimonio della Scuola. Gli studenti dovranno, per 
norma e come contemplato nel Regolamento d’Istituto, indennizzare il danno arrecato.

Il Dirigente Scolastico si impegna a:
• Garantire e favorire l’elaborazione e l’attuazione del Piano dell’Offerta Formativa ponendo 

gli  organi  collegiali  e  ogni  componente  della  comunità  scolastica  nella  condizione  di 
esprimere al meglio il proprio ruolo, valorizzandone, nel contempo, le potenzialità;

• Stimolare e coordinare l’attività degli organi collegiali verso auspicati traguardi culturali e 
formativi indicati da norme o direttive nazionali ed europee;

• Promuovere,  in un sistema integrato di relazioni,  ogni forma di collaborazione con altre 
Istituzioni  Scolastiche,  Enti  ed  Associazioni  esterne  per  elaborare  ed  attuare  una 
programmazione  scolastica  adeguata  a  soddisfare  la  domanda  sociale  d’istruzione  e  di 
formazione del territorio;

• Svolgere un ruolo dinamico all’interno della comunità scolastica ed essere un costante punto 
di  riferimento  culturale,  educativo,  strategico  e  ricettivo  delle  esigenze  provenienti  dal 
contesto interno o extrascolastico. 

Il Personale A.T.A. si impegna a:
• Essere puntuale e svolgere, con diligenza e senso di responsabilità, le proprie funzioni;
• Conoscere il Piano dell’Offerta Formativa, i Regolamenti  interni,  la Carta dei Servizi, le 

circolari e ogni altra comunicazione interna;
• Collaborare attivamente, nell’ambito di propria competenza, alla piena e corretta attuazione 

del Piano dell’Offerta Formativa;
• Segnalare  al  Dirigente  Scolastico  e  ai  docenti  tutte  le  situazioni  di  violazione  dei 

Regolamenti interni, sia da parte degli studenti sia da parte del personale scolastico, di cui 
venissero  a  conoscenza  direttamente  o  indirettamente  e  al  Direttore  dei  SGA  ogni 
disfunzione  o  problematica  di  carattere  burocratico  ed  organizzativo  nell’esercizio  della 
propria funzione;



• Favorire un clima di collaborazione e rispetto fra tutte le componenti presenti ed operanti 
nell’Istituto.

 

                              Il Dirigente Scolastico                                              Il Genitore
                              (Prof. Bruno Rabuini)

                             ___________________                                _______________________ 

Palau, _______________
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